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Pozicia: Predajca fakturant
Miesto prace: Zilina, Dolné Rudiny 1, 01091 (nové sidlo Banovska cesta od 1/2023)
Termin nastupu: 8-10/2022
Druh pracovného pomeru: piny Gvazok
Mzdové podmienky: 1 000 -1 500 € (brutto), (kvartalne odmeny, koncoro¢né odmeny, podiel z predaja)
Poziadavky na pracovnika:
e Vzdelanie: stredoskolské s maturitou
o Jazykové znalosti: vitané Anglicky jazyk alebo Taliansky jazyk
e Ostatné znalosti: Hospodarska koreSpondencia - znaly
Microsoft Excel - znaly
Microsoft Word - znaly
Microsoft PowerPoint - znaly
Microsoft Outlook — znaly
e Vodicsky preukaz: B
e  Prax: min. 2 roky (v oblasti predaja)
e Osobné predpoklady a zruénosti: O¢akavania Ze druh prace je v prvom rade pracou, ktora napliia
a bavi je aj konickom a nie nastrojom len pre platenie Uétov. Samostatnost, vediet si poradit s
splnenim uloh a naplne. Kompetentny zvladat bez problémov Excel, Word... Iniciativa, v§imavost
neuspokojit sa s momentalnym stavom. Komunikdacia, zvladat telefonaty, emailovi koreSpondenciu,
zvladanie namietok. Ochota poméct, poradit. Usmievava, veseld osoba, technicky schopna predat

cokolvek.
Informacia o pracovhom mieste:
>  CIELE:
v' Organizacia priestorov predajne, zlepsovanie celkového vzhladu
v' Aktivne navrhovat zakaznicke rie$enia, predaj produktov a sluzieb
v Uplnost a aktualnost vystavenej technickej dokumentacie
v' Aktualizacia vystavenych vzoriek
v' Zabezpeéenie spravnej funk&nosti zariadeni v priestoroch predajne
v' Dodriavanie pracovnych postupov a procesov
v' Spravne evidovanie a vylUcétovanie zapoZi¢aného néradia
v' Zabezpeéenie v&asné dodanie tovaru zakaznikovi
v' Spravna evidencie doslych objednédvok, cenovych pontk, dodacich listov, faktar

> PRAVOMOCI A ZODPOVEDNOST:
v' Zodpovednost za dosiahnutie stanovenych predajnych cielov obchodného oddelenia.
v' Zodpovednost za starostlivost o zakaznikov (partnerov) prostrednictvom obchodnych zastupcov s
maximalnou efektivnostou.
v' Zodpovednost za spravne a véasne vypracovanie cenovych ponuk
v' Zodpovednost za zber a odovzdavanie aktudlnych informdcii o zadkaznikoch (partneroch) ziskanych od
obchodnych zastupcov.
v' Zodpovednost za spravne vystavovanie vietkych dokladov (ponuky, objednavky, dodacie listy, faktury,
predajky)
Zodpovednost za reprezentovanie dobrého mena firmy (profesionalne vystupovanie, dresscode a
pod.).
Zodpovednost za dodrziavanie BOZP a vnutornych firemnych postupov na pracovisku.
Zodpovednost za maximalnu ziskovost z predaja produktov a sluZieb.
Zodpovednost za udrziavanie poriadku na predajni a takisto aj vonkajsich priestorov
Zodpovednost za vystaveny tovar na predajni a za jeho aktualizaciu
Zodpovednost za rieSenie reklamdcii veducich k spokojnosti zakaznika.
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v' Pradvomoc prevzatia vyznamnejsieho obchodného kontraktu (partnera) pod svoju priamu starostlivost.
v" Pravomoc navrhovat pochvaly a finanéné odmeny za nadpriemerné pracovné vykony do vysky .... ?
v" Prdvomoc
> ROZVOJ PRACOVNIKA:
v" Produktovd znalost
Systém prace so zakaznikmi
Vyjedndvacie zrucnosti pri priamom predaji
Osobny, telefonicky kontakt so zékaznikmi ( déraz na spravnost komunikacie, reprezentativne
a profesionalne vystupovanie).
zakladné technické znalosti
Znalost postupov a vnutrofiremnych pravidiel.
Zruénost v pouzivani firemného systému MoneyS5 a zékladnych systémov ako office, word,
powerpoint, excel...
v' ZvySovanie vlastnych kompetencii v pravidelnych intervaloch
> NASTROJE:
v"Informécie o novinkach
v Standardizovana cenové ponuka, objednévka prijata, dodaci list vystaveny, faktdra vystavena.
v' Pokyny a pravidla oddelenia fakturacie
v' Prezenta&né materidly
> PRACOVNE ULOHY:
v" Osobny kontakt so zdkaznikom
v' Pravidelné zvy$ovanie si vlastnych kompetencii prostrednictvom vnutrofiremnych prip. externych
Skoleni)
v Budovanie si vztahov so zakaznikmi, osobny kontakt, vybavovanie k spokojnosti zakaznika
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